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ROTARY CLUB CARPI 

Consiglio Direttivo 2025/26 
 
L'anno duemilaventisei, il giorno 15/01, alle ore 18,00 si è riunito, previa regolare 
convocazione, presso gli uffici di Carpi di RS2 Architetti, il Consiglio Direttivo del 
R.C. Carpi per l'annata 2025-2026. 

 

Consigliere Carica Stato Presenza 

Franco Rebecchi Presidente Presente 

Maurizio Bigi Past President Presente 

Gabriella Rubbiani Presidente Incoming Presente 

Barbara Sabellico Vice Presidente Presente 

Leonardo Simone Pilò Segretario Presente 

Monica Cremon Tesoriere Presente 

Luca Carnevali Prefetto Presente 

Alessandro Andreoli Istruttore del Club Presente 

Elia Taraborrelli Segretario esecutivo Presente 

Dante Bernabei Consigliere Presente 

Federico Cattini Consigliere Non Presente 

Guido Capelli Consigliere Presente 

Serena Carra Consigliere Non presente 

Totale Presenti  11/13 

 
Presiede il Presidente del club per l’annata 2025/2026 Franco Rebecchi 

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante Leonardo Simone Pilò. 

 
Verificata la presenza del numero legale, il Presidente dichiara aperta la seduta per 

discutere il seguente odg: 

1. Preparazione evento Oltre il Silenzio: Una Giornata contro la Violenza di 
Genere del 21 Marzo 

2. Programmazione prossime conviviali 
3. Aggiornamenti sui Service dell'annata 
4. Varie ed eventuali 

 

1. Preparazione evento Oltre il Silenzio: Una Giornata contro la Violenza di 
Genere del 21 Marzo 

Il Presidente illustra al Consiglio il progetto per l'evento del 21 marzo 2026, dedicato al tema della 
violenza di genere in tutte le sue forme, con particolare attenzione al coinvolgimento delle scuole 
e della cittadinanza. 

 

L'evento è concepito come un'iniziativa articolata in due momenti distinti: 



 

• Una sessione mattutina rivolta alle classi quinte degli istituti scolastici del territorio, con il 
coinvolgimento del Rotaract, incentrata su interventi di speaker qualificati sul tema della 
violenza di genere. Si esclude la partecipazione di pubblico esterno durante questa fase 
per ragioni di sicurezza e responsabilità nei confronti degli studenti. 

• Una conviviale serale in formula interclub, aperta ai soci, consorti e ospiti, con uno o due 
relatori e, possibilmente, la partecipazione di un rappresentante del Rotaract. 

 

Viene discussa ed accantonata l'ipotesi di una sessione pomeridiana aperta alla cittadinanza, in 
quanto il 21 marzo coincide con un evento distrettuale del Rotaract e la gestione logistica di tre 
momenti distinti risulterebbe eccessivamente onerosa. 

 

In merito alla location, il Segretario esecutivo riferisce di essere in attesa di conferma per la Sala 
San Rocco (circa 248 posti), impegnata da un'assemblea della Casa del Volontariato. Come 
alternativa di riserva è stato contattato l'Auditorium Loria (circa 118 posti), anch'esso parzialmente 
occupato nel pomeriggio. La scelta definitiva della sede è attesa per il giorno successivo alla 
seduta. 

 

Riguardo agli speaker, il Presidente segnala i seguenti profili in fase di valutazione: 

 ∙ Stefano Ferri, figura di comprovata visibilità pubblica anche in ambito TEDx, già 
individuato come relatore di riferimento per entrambe le sessioni; 
 ∙ Stefano Rossi, già intervenuto in eventi distrettuali sul tema della violenza e delle 
relazioni con i giovani, raggiungibile tramite la rete dell’ex Governatore Azzolini; 
 ∙ Matteo Lancini, psicoterapeuta e direttore del master sull’adolescenza presso la 
Fondazione Minotauro, già in rapporto con il Club in occasione del Festival della Filosofia 2025; 
 ∙ Anis Smati, come figura in rappresentanza del Rotaract, per la sessione 
scolastica mattutina; 
 ∙ Una figura istituzionale del Rotary, incaricata di presentare l’impegno 
dell’organizzazione sul tema, da individuare per la conviviale serale. 
 ∙ Una rappresentanza delle associazioni locali, ad esempio Vivere Donna 

Viene discussa anche la possibilità di coinvolgere Jessica Notaro, in quanto testimonianza di forte 
impatto sul pubblico. Si conviene che, non potendo il Club riconoscere un cachet ai relatori, si 
valuterà la disponibilità della diretta interessata a partecipare a titolo gratuito, con eventuale 
offerta simbolica all’associazione da lei rappresentata. 

Viene altresì segnalata la Commissione distrettuale Diversity, Inclusion & Equity, guidata dalla 
Notaia Domenica Perseo di Mirandola, quale interlocutore istituzionale di riferimento per 
l’iniziativa. 

In merito alla comunicazione e alla promozione dell’evento, il Consiglio concorda sulle seguenti 
azioni prioritarie: 

 ∙ Richiesta del patrocinio al Comune di Carpi, con contatto diretto degli assessori 
competenti (Cultura e Scuola: Albarani; Integrazione Sociale, Lavoro e Pari Opportunità: 
Tamara Calzolari); 
 ∙ Predisposizione di un programma sintetico dell’evento da condividere con le 
scuole e i club della rete Ghirlandina; 
 ∙ Realizzazione di materiale grafico (save the date) da diffondere attraverso i 
canali istituzionali e le chat di rete; 
 ∙ Predisposizione di un piano di comunicazione completo, inclusa la gestione dei 
comunicati stampa. 

Il Consiglio prende atto dell’impostazione complessiva dell’evento senza che alcun membro 
sollevi obiezioni, e demanda al Presidente e al Segretario esecutivo le azioni operative 
conseguenti, in particolare la conferma della location e l’avvio dei contatti con gli speaker e le 
istituzioni. 



2. Programmazione prossime conviviali 

Il Presidente aggiorna il Consiglio sul calendario delle prossime conviviali e degli appuntamenti 
del Club, come di seguito riepilogato: 

 

• 29 gennaio: Caminetto sul tema dei dazi internazionali; 

• 12 febbraio: Conviviale interclub con il Club Modena Antiquaria; 

• 19 febbraio: Conviviale con presentazione della nuova socia e, presumibilmente, 
introduzione al tema dell'intelligenza artificiale (relatore da definire); inclusa la cerimonia 
di inserimento della nuova socia; 

• 26 febbraio: Consiglio Direttivo; 

• 21 marzo: Evento Oltre il Silenzio (cfr. punto 1); 

• Fine marzo/inizio aprile: Serata delle Nuove Generazioni, con consegna dei premi di 
studio, presentazione dei progetti RYLA e RIPE e aggiornamenti sugli scambi giovani. 
La data esatta sarà definita in funzione del rientro dei partecipanti ai programmi 
distrettuali; 

• 5-7 giugno: Gita interclub con il R.C. Monfalcone, con tappe in Austria (Schloss) e Friuli. 

 

Viene segnalato che la visita al supercomputer Leonardo (Bologna), precedentemente 
programmata per il 6 febbraio, è stata cancellata per indisponibilità della struttura, attualmente in 
fase di implementazione con il sistema LISA. 

 

Relativamente alla gita di giugno, il Segretario esecutivo sottolinea l'urgenza di procedere alla 
raccolta delle adesioni al fine di poter prenotare il pullman con congruo anticipo. Si conviene di 
avviare la raccolta dei nominativi nelle prossime settimane, coinvolgendo anche il Club di 
Monfalcone per una stima complessiva dei partecipanti. 

 

In merito alla conviviale dedicata al Premio Alberto Pio III, viene confermata la formula classica a 
seduta. Mauro d’Orazi presenterà alcune slide introduttive prima della cena, a cui seguirà 
un'intervista condotta dal giornalista Fabrizio Stermieri de La Voce di Carpi, sul tema del dialetto 
e della cultura locale. Sono previste la partecipazione del Notaio Camocardi e di altri ospiti del 
Lions Club. 

 

3. Aggiornamenti sui Service dell'annata 

Il Consiglio esamina lo stato di avanzamento dei principali service dell'annata. 

 

Service di educazione sanitaria nelle scuole – Primo soccorso 

Il Segretario esecutivo riferisce che, in accordo con le indicazioni distrettuali, il Club ha avviato in 
collaborazione con la Croce Rossa un programma di formazione al primo soccorso rivolto agli 
studenti dell'Istituto Meucci. Sono già programmate 20 classi (10 per ciascuno dei prossimi due 
lunedì), con un orario dalle 18:00 alle 20:00. I soci interessati ad assistere alle sessioni possono 
partecipare in numero contenuto (massimo 2-3 persone), previa comunicazione. Il Presidente 
approva l'acquisto di un roll-up istituzionale del Club da utilizzare durante le attività nelle scuole, 
a supporto della comunicazione e della visibilità del service. 

 

Scambi giovani e programmi giovanili 

Il Segretario esecutivo aggiorna il Consiglio sullo stato dei programmi RYLA, RIPE e sugli scambi 
individuali. Viene segnalato che un giovane del Club ha presentato domanda per uno scambio 
individuale, con destinazione da definire. La Presidente Incoming riferisce di una potenziale 
candidata per uno scambio breve; i contatti sono in corso. 



 

Viene inoltre prospettata, su iniziativa di un socio rotariano di Monfalcone, la possibilità di 
organizzare un campo giovanile estivo in collaborazione con club partner. Il Consiglio ritiene 
l'iniziativa interessante ma impegnativa sotto il profilo logistico, e demanda a un approfondimento 
in una prossima riunione. 

 

Comunicazione e visibilità esterna 

Il Segretario esecutivo sottolinea l'importanza di incrementare la visibilità esterna del Club 
attraverso service che abbiano un impatto percepibile dalla comunità. Viene richiamato l'esempio 
dei club Lions locali, che hanno registrato una crescita significativa di soci grazie ad attività svolte 
direttamente in piazza. Il Consiglio conviene sull'opportunità di valutare iniziative analoghe, anche 
in collaborazione con il Rotaract. 

 

4. Varie ed eventuali 

Ente del Terzo Settore (ETS) – Comunicazione ai soci e al territorio 

Il tema dell'ETS viene affrontato in modo approfondito. Il Consiglio conviene sulla necessità di: 

• Costituire una commissione ristretta (3 persone con competenze legali e/o contabili, con 
rotazione annuale) incaricata di gestire e certificare le attività legate all'iscrizione del 
Club al Registro degli ETS, con particolare riguardo alla raccolta del 5 per mille; 

• Organizzare una conviviale dedicata alla presentazione dell'ETS, aperta anche ai 
presidenti dei club della rete Ghirlandina, al fine di condividere l'esperienza maturata e 
promuovere l'adozione del modello da parte di altri club del distretto; 

• Predisporre una comunicazione chiara e sintetica da inviare ai soci, con le istruzioni 
operative per destinare il 5 per mille al Club (codice fiscale da comunicare al proprio 
commercialista in sede di dichiarazione dei redditi). 

 

Si segnala che altri club, anche fuori dal distretto, hanno già manifestato interesse a replicare 
l'esperienza del R.C. Carpi. Il PastPresident Bigi riferisce di aver illustrato il percorso al 
Governatore Abate, auspicando una condivisione più ampia a livello distrettuale. Si ipotizza altresì 
la disponibilità del Club a supportare altri sodalizi interessati all'iter di iscrizione. 

 

Nuovi soci 

Il Presidente invita i consiglieri a individuare attivamente potenziali nuovi soci, con particolare 
attenzione a profili professionali emergenti (es. specialisti di intelligenza artificiale, figure delle 
nuove professioni) e a candidature femminili. Si suggerisce di procedere per gruppi di conoscenti 
già affiatati, per facilitare l'inserimento nel Club. 

 

 

Esauriti gli argomenti da discutere la seduta è tolta alle ore 19.45. 

 

Leonardo Simone Pilò 

 

 

  

 

Franco Rebecchi 

Il segretario verbalizzante          Il presidente A/R 2025/26 
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